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EDUCATION M Des professionnels alertent sur les lacunes de la prise en charge des éléves en difficulté scolaire

Rased : des milliers d'eleves oubliés ?

la situation des Réseaux
d'aides aux enfants en diffi-
cultés ne cesse de se dégra-
der. Dans l'académie de Li-
moges, il ne resterait plus
en enne qu'un maitre
spécialisé pour 4.000 éléves,
alors que les besoins ne ces-
sent d'augmenter.

Fl Clavaud-Parant

ne pétition, une let-
tre aux élus, et une
motion a soumettre

aux conseils d’école : le
collectif Rased de l'acadé-
mie de Limoges (*) met les
bouchées doubles pour
tenter, une fois de plus,
d’attirer l'attention sur les
lacunes de la prise en
charge de la difficulté sco-
laire au sein des écoles.

La situation de ces « Ré-
seaux d'aides spécialisées
aux éleves en difficulté »,
créés en 2014, semble en
effet se dégrader d’année
en année au niveau natio-
nal et tout particuliére-
ment en Limousin. S'il
n'existe pas de norme offi-
cielle fixant un seuil d'ef-
fectif par Rased, il est
communément admis que
pour couvrir les besoins, la
présence d'un réseau com-
plet (trois professionnels
dont deux enseignants et
un psychologue) pour un
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maximum de 800 éléves.
Or, si I'on en croit les
membres du collectif - qui
regroupe huit syndicats ou
fédérations - on est loin
du compte.

pour 1500 Sew

pour ves

« La réalité de l'acadé-
mie, précise Fabrice Coué-
gnas (CGT), c’est la sui-
vante : quand l'ensemble
des supports existants sont
effectivement occupés par
des personnels formés (ce
qui n'est jamais une réali-
té), le Limousin compte au
mieux un psychologue de

I'Education nationale pour
pres de 1.300 éleves, un
enseignant spécialisé char-
gé de l'aide a2 dominante
pédagogique (ndlr. ancien
maitre “E") pour prés de
4.200 éleves, et un ensei-
gnant spécialisé chargé de
I'aide a dominante rela-
tionnelle (ndlr. ancien
maitre “G") pour pres de
3.900 éleves. »

Un constat lourd de con-
séquences. « Lorsqu’un
probleme d'apprentissage
ou de relation avec les
autres est détecté chez un
enfant, les familles sont
démunies et sont obligées
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HIER A LIMOGES. Le cri dalarme des membres du collectif Rased de 'académie. Fc-p

de chercher une aide exté-
rieure, généralement un
médecin, déplore Pascal
Lavigerie (Snuipp-Fsu 87).
Médicaliser, ce n'est pas
toujours judicieux. Et les
délais de prise en charge,
notamment a Limoges,
sont démultipliés. Pendant
ce temps, les éleves s'en-
kystent dans leurs difficul-
tés, et notamment leurs
difficultés relationnelles.
Pour eux, l'apprentissage
devient secondaire, et les
problémes s'amoncellent. »

« On veut nous faire faire
de plus en plus de ponc-
tuel, alors que nous de-

vons, a l'inverse, travailler
sur le temps long, regrette
de son cOté Ségoléne Ma-
thaud, enseignante spécia-
lisée dans l'aide a2 domi-
nante relationnelle.
L'enfant doit aussi étre sor-
ti de sa classe. Notre
temps n'est pas celui de
I'école. Six séances ne vont
pas tout résoudre. »

« Les familles
'sont démunies
et sont obligées
de chercher une
aide extérieure »

Le volet prévention,
maillon essentiel pour li-
miter la grande difficulté
scolaire, souffre d'un man-
que de moyens. Anabel
Roy (Unsa Education) dé-
nonce la vacance des pos-
tes de psychologues scolai-
res, Karine Rossander
(Snuipp-Fsu 19) l'absence
cruelle d’enseignants spé-
cialisés disponibles en
Corréze. Tous s'inquiétent
de voir des enfants incapa-
bles de vivre en collectivité
a leur entrée en CP, ou des
éleves de CM2 dont les
difficultés n'ont jamais été
clairement identifiées et

traitées. « Ils sont totale-
ment passés entre les
mailles du filet », constate
Ségoleéne Mathaud.

Alors que depuis 2007,
plus de la moitié des pos-
tes Rased ont été suppri-
més, les membres du col-
lectif, qui entendent
sensibiliser les parents par
le biais d'une pétition,
s'adressent également aux
élus via une lettre ouverte
adressée aux maires, dépu-
tés et présidents des trois
départements limousins.
Ils rappellent leurs deman-
des : un Rased complet sur
I'ensemble des territoires
dans le cadre d'un ratio
équitable (700 a 800 éléves
voire moins selon les sec-
teurs), et l'arrét des sup-
pressions de postes spéci-
fiques. Un appel qui
intervient dans un contex-
te décisif, puisque les
moyens relatifs a la carte
scolaire 2025-2026 sont
justement en cours d’arbi-
trage. « Les Rased doivent
cesser d'étre la variable
d'ajustement qui permet
de supprimer discrétement
des postes, 'avenir de
nombreux enfants est en
jeu.» m

(*) Huit syndicats ou fédérations :
CGT Educ’Action, Sud Education, FO,

Sgen-CFDT, Unsa Education, Snuipp-
FSU, Afp-En et Aren-87.
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